~MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUNTA NEGRA

REsoLUcmN DE ALCALDIA N°0113-2019/AL/MDPN
Punta Negra, 09 de Julio del 2019.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA

VISTOS:

Informe N° 336-2019/SGP-GAF/MDPN, de fecha 02 de Julio
de} 2019, emitido por la Sub Gerencia de Personal y Memorandum N° 694-2019-
}AF/MDPN de fecha 04 de Julio del 2019; emitido" por T Gerenc1a de
‘Administracion y Finanzas; :

qu 194° de'_;j_.:_ -

establece para B

Pubhca y otras normas que regulan carreras admimstratwas especiales, asimismo
fa_ las entldades publicas sujetas al Régimen laboral de la Actividad Privada, con

Que, el inciso 3 del articulo 49°, de nuestro Reglamento de
O_rgamzacmn y Funciones indica que es funcion de la Sub Gerencia de Personal
-,.ejecutar los procesos técnicos relacionados con la seleccidn, contratacion,
aluacién y promocién del personal, movimiento de personal, practicas pre-
profesionales, elaboracién de planillas de remuneraciones, boletas de pago,
:r_lsmnes, relaciones laborales, capacitacién, bienestar de personal. Asi, como
mantener actualizada la informacién de los legajos del personal.
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'MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUNTA NEGRA

En uso de las facultades conferidas por el inciso 6) del articulo
20°, de la Ley Organica de Munlc:lpahdades, Ley N® 27972:

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO DELEGAR a MOISES ISRAEL
'BUSTAMANTE ALAYA, Sub Gerente de Personal de 1a Municipalidad Distrital
| de Punta Negra, la facultad de celebrar los Contratos Admmlstratlvos de Servicios
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